
невыполнение 
функций, отнесенных к его компетенции;

ре€lJIизацию не в полном объеме осноuной оОр* оrJr.льной программыО* ЖТ"ОТ 
: : :Ё: : :"Н;I * "тво 

о браз ов ания св оих в о спитанников 
;

Образовательного процесса.rИТаННИКОВ 
И РабОТНИКОВ УЧРеждения во BpeMrI

Ж:I ­'i":  
ПРаВ И СВОбОД ВОСПИТаНников и работников Учреждения;

Федерации. 
ДеИСТВИЯ' ПРеДУСМОТРеННЫе ЗаКОНОДаТельством российской

2,зз. В Учреждении не допускаются создание и деятелъностъ
; ffiТХllН:Ъ"""Ж.IНО ПОлитических партий, общественно_

# ,JJ1..ж} Ёrгffi ьffiliiжffжýffужtrЫ;конференций и т.д. учреждение имеет,оJJ;1; '": rfi: r; .# J.Ж:"r?
делегациями педагогов с целъю изrIения пфaдоuого педагогического опыта.

2,34, С целъю координации деятелъности педагогов, совершенствованиясодержания' технологии' методов педагогической деятелъности иосУЩесТВления конТролъных 
функций ;  инициативе 'J] * "j;o.'* ,.,,:УЧРеЖДеНИЯ СОЗДаются методические объединения. 

аДМИНИСТРаЦИИ

2.З5. В Учреждении м(
направленные
с с ов ерш.п.,, Нux} Уш:# ; # ;# Т ; "i:Jffi ; : :Жff:
КОНСИЛИУМы, творче.п". 

" 
проблемные группr: fiff:  

УЧРеЖДеНИя (советы,

3. Компетенция, права, обязанности

и ответственность Учрещдения

3.1. к компетенции УчреждениrI  относятся:

t) разработка и принятие правил внутреннего распорядка воспитанников,
; : r#  

ВНУТРеННеГО ТРУДО"ОЪО РаСПОРЯДКа, иных лок€LJIъных нормативных

2) материалъно­техническое 
обеспечение образователънойоборудование помещений в соответст вии с государственнымfrliЖТffiнормами И требованиями, в том числе в .# # H:; : :YT'jГОСУДарственными образователъными .r]О'u"'ТВИИ 

С федералъными
госУДарсТВеннымитребовuпr"rr,образоваr."; ;J* Т] i} ',rlrоr.* ; f 

'о* ЬныМи
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